
Job mit Herz und Perspektive:

Pflegefachassistenz
Deine Ausbildung im Klinikum Leverkusen
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Du bist ein wichtiges Mitglied im Team!

Als Pflegefachassistent:in bist du ein wichtiges  
Mitglied im Pflegeteam des Klinikums, aber auch in 
anderen Krankenhäusern, ambulanten Pflegediens-
ten und Langzeitpflegeeinrichtungen. Du versorgst, 
betreust und begleitest Menschen mit Gesundheits-
problemen und Einschränkungen in der Selbstpflege 
und bist deren kompetente:r Ansprechpartner:in.

Deine Aufgaben:

• Du überwachst Krankheits- und Genesungs- 
prozesse, indem du die Patient:innen gezielt 
beobachtest und Messwerte ermittelst,  
wie z. B. Puls, Temperatur, Blutdruck/-zucker.

• Du erkennst akute Gefährdungssituationen und 
leitest die erforderlichen Sofortmaßnahmen ein.

• Du unterstützt Pflegefachkräfte bei ihren  
Pflegeaufgaben.

• Du wirkst bei der Durchführung ärztlich ange- 
ordneter Maßnahmen mit, z. B. Gabe von Medi-
kamenten, subkutane Injektionen, Inhalationen 
oder das Anlegen einfacher Verbände.

• Du tauscht dich mit allen anderen Mitgliedern des 
therapeutischen Teams aus, z.B. Ärzt:innen,  
Physiotherapeut: innen, Servicekräfte und noch 
viele mehr. 

Durch unsere zahlreichen Kooperationspartner kön-
nen wir dir eine große Auswahl an Einsatzmöglich-
keiten anbieten. Zudem schauen wir immer, wie nah 
der Einsatzort zum Wohnort ist, damit dein Arbeits-
weg so kurz wie möglich ist. 

Klinikum Leverkusen gGmbH
Am Gesundheitspark 11 
51375 Leverkusen

Telefon 0214 13-0
 
www.klinikum-lev.de
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Monika Gruna
Leitung Praxiskoordination
Telefon: 0214 13-4674
bewerbung@klinikum-lev.de

Eva Maren Fischer
Personalabteilung
Telefon 0214 13-48280
bewerbung@klinikum-lev.de

Wir beantworten deine Fragen

Klinikum Leverkusen
näher. besser. wir.

in Voll- und Teilzeitmöglich



Die Ausbildung zur/zum Pflegefachassistent:in  
startet jedes Jahr im November. 

Der theoretische Teil wird an unserer Pflegeschule 
direkt im Klinikum absolviert, für den praktischen Teil 
wirst im Klinikum Leverkusen und in den Einrichtun-
gen unserer Kooperationspartner eingesetzt.  

Nach zwölf (Vollzeit) bzw. 18 Monaten (Teilzeit) und 
bestandener Abschlussprüfung (je eine praktische, 
schriftliche und mündliche Prüfung) trägst du dann 
die Berufsbezeichnung Pflegefachassistent:in. 

Dein Einsatz wird belohnt

Du profitierst während der Ausbildung von einer 
attraktiven Vergütung von zur Zeit 1.340,69 € (Vollzeit 
Brutto/Monat, ohne Zulagen).

Außerdem erwarten dich Benefits wie z. B. ein Job-
ticket (20 € monatlich) und eine betriebliche Alters-
vorsorge.

Die Ausbildung

Bewerbungsprozess

Wenn uns deine aussagekräftige Bewerbung neugie-
rig auf dich macht, freuen wir uns dich in einem Vor-
stellungsgespräch persönlich kennenzulernen. In 
dem Gespräch kannst du uns etwas über deine Fähig-
keiten und Erwartungen berichten, uns kennenlernen 
und uns deine Fragen stellen.

Im besten Fall erhältst du nach einer kurzen Zeit eine 
positive Rückmeldung und einen Ausbildungsvertrag.   

Gute Gründe, um bei uns zu starten

• Eine enge persönliche Betreuung an der Pflege-
schule und an den Einsatzgebieten sorgen dafür, 
dass du immer eine:n Ansprechpartner:in hast.

• Auf jeder Station übernimmst du schnell Aufgaben 
und Verantwortung. Dabei lassen wir dich nicht 
alleine, sondern unterstützen dich mit unseren 
zahlreichen Praxisanleiter:innen.

• Unsere Pflegepädagog:innen kennen die Berufs-
welt der Pflege gut und haben ein offenes Ohr für 
dich. Sie unterstützen dich beim Lernen, begleiten 
dich auch auf Station und beobachten deinen Lern-
fortschritt.

• Die große Auswahl an Fachbereichen am Klinikum 
ermöglichen dir viele verschiedene Einblicke zu 
sammeln, von A wie Allgemeinchirurgie bis Z wie 
Zentrale Notfallambulanz! Hast du Stations- 
wünsche? Wir versuchen sie zu erfüllen. 

• Unsere Praxiskoordinator:innen sind für den prak-
tischen Teil der Ausbildung zuständig und immer 
für dich ansprechbar. Sie sind das Bindeglied zwi-
schen Praxis und Schule.

• Modernster Einsatz von Medien und Technik im 
Unterricht. Das neue Schulgebäude sieht nicht nur 
super aus, sondern beinhaltet zwei SkillLabs, in 
denen man praktische Fähigkeiten und Fertigkei-
ten üben und sich ausprobiert kann. Simulationen 
und Training Days gehören bei uns dazu; genauso 
wie Projekte und Exkursionen.

• Außerdem haben wir immer ein offenes Ohr für 
die Bedürfnisse und Wünsche unserer Auszubil-
denden.

• Gekommen, um zu bleiben! Wir möchten, dass 
unsere Auszubildenden auch später bei uns  
arbeiten. Daher unterbreiten wir vielen Auszu- 
bildenden schon vor Ausbildungsende ein Ange-
bot für die weitere berufliche Perspektive.

Voraussetzungen

Um bei uns die Ausbildung zu beginnen, benötigst du 
folgende Voraussetzungen:

• eine abgeschlossene neunjährige Schulbildung
• eine gesundheitliche Eignung 
• ein Führungszeugnis
• ausreichende Deutschkenntnisse (B2-Niveau)
• viel Empathie und Verantwortungsbewusstsein
• Offenheit und ein hohes Maß an Sozialkompetenz

und natürlich die Lust und Begeisterung mit  
Menschen zu arbeiten und ihnen zu helfen. 

Wie? Das lernst du dann bei uns!

Ausbildung in Teilzeit!

Falls du bereits Mutter bist und wegen der  
Kinderbetreung nicht in Vollzeit arbeiten 
kannst, bieten wir dir an, die Ausbildung zur 
Pflegefachassistenz über einen Zeitraum von  
18 Monaten in Teilzeit zu absolvieren. 


