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Amt fir Gleichstellung von Frauen und Mannern
Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Koln



100% Teilzeit - Innovative Arbeitszeit-
modelle zur Fachkraftesicherung

Zum Symposium ,100% Teilzeit", laden das Amt fur
Gleichstellung von Frauen und Mannern der Stadt
Koln und das Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region
Koln alle interessierten Unternehmen und Multi-
plikator*innen herzlich zu einem abwechslungsreichen
Programm mit neuen Impulsen ein:

am: 10. Mai 2023
von 10 bis 14 Uhr
im: KOMED im Mediapark, Im Mediapark 7, 50670 Koéln

Das Thema Teilzeit gewinnt angesichts sich standig wandelnder
Rahmenbedingungen und Wertehaltungen in der Arbeitswelt
auf allen Ebenen stetig an Bedeutung. Unternehmen missen
sich mit den Vorteilen einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung
auseinandersetzen. Viele bieten die Teilzeittatigkeiten als einen
Bestandteil attraktiver Arbeitsbedingungen an, um Fachkrafte
zu gewinnen und zu halten. Dabei kommen ganz unterschied-
liche Arbeitszeitmodelle von Jobsharing bis zu vollzeitnaher
Teilzeit in Frage. Die Vielfalt an Modellen und die Erfahrungen, die
damit gemacht werden, stehen im Zentrum des Symposiums
.100% Teilzeit - Innovative Arbeitszeitmodelle zur Fachkrafte-
sicherung.”



Programm

Ankommen
9:30 Uhr: Einlass und Empfang im Foyer
BegrufBung
10 Uhr: Moderation: Prasanna Oommen
10:10 Uhr: GruBwort: Prof. Dr. Dorte Diemert,
Stadtkammerin der Stadt Kéln
10:20 Uhr: Keynote: ,Vollzeit war gestern?!
Zeit, die Perspektive zu wechseln”
Nina StraBner, Global Head of People Initiatives
@ SAP SE und Fachanwaltin fir Arbeitsrecht
10:50 Uhr: Podiumsdiskussion
Teilzeit: Praxistauglich oder schone Theorie? - Was
Teilzeitarbeit mit Fachkraftesicherung zu tun hat.
mit: Tina Gerfer, Geschaftsflihrerin der Wilhelm Rasch

GmbH & Co. KG - Spezialmaschinenfabrik und
Vizeprasidentin der IHK KéIn

Prof. Dr. Anja Karlshaus, Prasidentin der Cologne
Business School (CBS)

Robert Franken, Unternehmensberater fur
Organisationskultur, Digital und Diversity
Johannes Klapper, Geschaftsfihrung der
Agentur fur Arbeit Koln



11:35 Uhr: Vorstellung Workshops

11:40 Uhr: Improvisationstheater
Vera Passy und Gilly Alfeo von ,Freestyle Comedy”

12 Uhr: Pause mit Fingerfood und Info-Messe

12:45 Uhr: Start Workshops

,Q\j Workshop 1
,9,9\9\ Mit flexiblen Arbeitszeitmodellen punkten -

Praxisbeispiele, Chancen und Risiken der Teilzeit
Sarah Pierenkemper, Kompetenzzentrum
Fachkraftesicherung (KOFA)

Good Practice: Martin Messerschmidt, Inhaber,
Geschaftsfuhrung LogisticAct GmbH

A Workshop 2

209, Viterin Teilzeit
Volker Baisch, Griinder und Geschaftsfuhrer von
conpadres (Vater gGmbH)
Good Practice: Dr. Lothar Becker, Amtsleitung
Recht, Vergabe und Versicherungen der Stadt KoIn
Mathias Grams, |T-Koordinator Lebensver-
sicherungen der Ergo Dusseldorf



A Workshop 3

202, Doppelt fiihrt besser: Mit Topsharing Fach- und
Flihrungskrafte begeistern
Esther Himmen, Wirtschaftspsychologin (M. Sc.),
Grunderin von JOYntLEADING®, Organisations-
beraterin und Joint Leadership Coach
Astrid Seidel, systemischer Coach, Flihrungs-
kraftetrainerin, Organisationsberaterin und Joint
Leadership Coach bei JOYntLEADING®

A Workshop 4

~9= Was wollen Mitarbeitende der Gen Z?
Johanna Fink, Beraterin und Coach fiur Fuhrung
in Teilzeit
Good Practice: Rebecca Géckel, CEO und
Co-Founder NOMOO

13:40 Uhr: Resuimee
Bettina Métting, Gleichstellungsbeauftragte
der Stadt Koln
Agnes Wojtacki, Leitung Kompetenzzentrum
Frau & Beruf Region Kdln

13:50 Uhr: Abschlussmoderation



Wir freuen uns auf Sie!

am: 10. Mai 2023 von 10 bis 14 Uhr
im: KOMED im Mediapark, Im Mediapark 7, 50670 Ko6In

Anmeldung: bis 26. April 2023 bitte per E-Mail an
teilzeitsymposium@stadt-koeln.de

Die Teilnahme ist kostenfrei! Da die Anzahl der Teilnehmer*innen
jedoch begrenzt ist, berucksichtigen wir die Anmeldungen nach
Eingangsdatum. Sie erhalten rechtzeitig vor Veranstaltungs-
beginn eine Anmeldebestatigung.

Gebardensprachdolmetschen auf Anfrage maoglich!

Informieren Sie sich bereits vorab im Internet.
Eine Info-Messe bietet Stande mit

Angeboten und Beratung zu Teilzeit-

und Vereinbarkeitsmodellen.



mailto:teilzeitsymposium%40stadt-koeln.de?subject=
https://fubrk.de/wp-content/uploads/2023/03/pdfInfomesse_2.pdf

Kontakt

Stadt KoIn - Die Oberblrgermeisterin

Amt fur Gleichstellung von Frauen und Mannern
Willy-Brandt-Platz 3

50679 Koln

T: 0221 221-34328
teilzeitsymposium@stadt-koeln.de
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Die Oberbiirgermeisterin

Amt fur Gleichstellung von Frauen und Mannern
Amt fir Soziales, Arbeit und Senioren
Amt fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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