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Fir die Projektkonzeption ist ausschlief3lich das als Anlage 3 beigefligte Muster verbindlich zu
verwenden. Anhand dieses Dokuments wird die Bewertung der fachlichen Kriterien
vorgenommen. Werden Fragen nicht beantwortet, so werden diese als nicht erfiillt angesehen.
Sollten Anlagen zur Projektkonzeption zugelassen werden, werden diese in der Anlage 3
benannt. Darlber hinaus eingehende Anlagen werden im Verfahren nicht berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen missen selbsterklarend verfasst sein und eine Beurteilung ohne
weitere Informationen/Nachfragen zulassen. Die Projektkonzeption sollte in aussagekraftiger
Form beschrieben werden und die Bearbeitung der genannten Themen/Ziele in diesem Aufruf
mittels passender Instrumente/Methoden umfassen. Dabei sind die gewahlten Instrumente
und Methoden mit Blick auf die im Konzept dargelegte Vorgehensweise zu konkretisieren.

Die Beantwortung der Fragen ist auf die vorgegeben Felder begrenzt.

Bei Fragen zur technischen Anwendung der Anlage 3 wenden Sie sich bitte an AG-
Einzelprojekte@mags.nrw.de
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1. Darstellung der Geschaftsidee

a) Was flr ein Geschéftsfeld soll aufgebaut?
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b) Was ist das Ziel des Geschéftsfeldes?
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c) Wieist der Bezug zur digitalen und/oder nachhaltigen Erholung der Wirtschaft und/oder
zum Klimaschutz?
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2. Konzept zur Einstellung einer langzeitarbeitslosen Person

a) Fur welche(n) Arbeitsplatz (-platze) ist eine Einstellung einer langzeitarbeitslosen Person
vorgesehen?
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b) Wie wird die Einarbeitung der neu eingestellten langzeitarbeitslosen Personen umgesetzt?
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c)

Welche nachhaltigen Beschaftigungsperspektiven und Entwicklungsmoglichkeiten
ergeben sich flr die neu eingestellte Person?

12
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